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1.  Syfte och omfattning

Att skapa enhetliga riktlinjer angdende utlandspraktik for ST-lékare anstillda
inom Region Gévleborg.

2. Allmant

Behov av gemensamma riktlinjer for utlandspraktik under
specialiseringstjanstgoring (ST).

3. Ansvar och roller

ST-ldkaren samrader med sin handledare angdende eventuell utlandspraktik.
Berord ST-studierektor tillstyrker alternativt avslar utlandspraktik.

Ledighet i samband med utlandspraktik ska tillstyrkas av ansvarig
verksamhetschef (VC).

4, Beskrivning

4.1. Utlandspraktik ST-tjanstgoring

Med utlandspraktik for ST-1dkare avses handledd praktik/auskultation vid enhet
utanfor Sverige under ST-14karens specialiseringstjanstgoring (ST).
Utlandspraktik med bibehallen 16n kan normalt beviljas upp till fyra veckor av
den totala tiden for ST-tjdnstgoringen. Efter sérskilt beslut av ansvarig ST-
studierektor i samrad med VC kan mer dn fyra veckors utlandspraktik beviljas for
deltagande i praktik.

Skriftlig 6verenskommelse ska goras med mottagande enhet och namngiven
handledare ska finnas tillgdnglig under hela praktikperioder. Utlandspraktiken ska
ligga inom ramen for malbeskrivning/ST-kontrakt och ska 1 forvdg godkdnnas av
handledare, berord studierektor och berord verksamhetschef.
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Utlandsresa i tjdnsten ska godkdnnas av forvaltningschef, ansdkan gors pa sérskild
blankett, 04-45024 Utlandsresa formular.

Formerna for redovisning av praktikperiodens innehéll ska i forvdg vara
overenskommet med handledare, VC och studierektor.

Redovisning ska ske dels skriftligt och dels muntligt i samband med personal-
och/eller ST-utbildningsdag. Vid utlandspraktik dverstigande fyra veckor ska
déarutover skriftlig manadsrapport skickas till berord handledare, VC och
studierektor.

ST-lékaren kan anvénda medel fran utbildningskontot for res- och
boendekostnader. Traktamente utgar inte.

Riktlinjen giller inte for tjdnstgdring i annat land. Om ST-ldkaren har for avsikt
att tjanstgdra utomlands och ddrmed erhélla 16n fran annan arbetsgivare, ska
tjdnstledighet for annat arbete sokas i regions personalhanteringssystem.
Utbildningsvérdet av den typen av tjdnstgoring ska beddmas av ansvarig
handledare, studierektor och VC i forhéllande till Socialstyrelsens foreskrifter,
allménna rad och malbeskrivning, SOSFS 2015:8 eller HSLF-FS 2021:8.

4.2. Planering infor/ansokan om Utlandspraktik

1) Isamrad med handledare utformar ST-ldkaren en skriftlig projektplan, ca
en A4, for den planerade utlandspraktiken. Projektplanen bor kortfattat
beskriva syfte, mottagande enhet, som land, ort, enhet, namngiven
handledare, samt tidpunkt och period for praktiken, innehall/uppligg,
forvantad effekt och dessutom former for rapportering/redovisning. Om
medel frin utbildningskontot tas 1 ansprak, ange vad det kommer att ticka.

2) Projektplanen presenteras for ST-studierektor och VC som tar beslut om
utlandspraktiken kan genomforas och planeringen kan fortsétta alternativ
att beslut tas om att avsla utlandspraktik.

3) Ledighet under utlandspraktik ansoks i regionens
personalhanteringssystem som ledighet for utbildning med grundlon.
Ledighetsansdkan ska tillstyrkas av VC.

4) 04-272204 Overenskommelse om utlandspraktik for ST-likare, fylls i av
ST-lidkaren. Overenskommelsen ska direfter undertecknas och godkinnas
av handledare respektive VC varefter ST-studierektor slutligen bifaller
eller avsldr ansdkan. Originalet forvaras av ST-studierektor.

5. Plan for kommunikation och implementering

Information till verksamhetschefer, studierektorer och handledare.

6. Dokumentinformation

Riktlinjer framtagna av Anna-Karin Svensson och Lisa Mansson Rydén.
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