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Om AT och AT-start i primarvarden

Allméntjanstgdringen (AT) dr nodvindig for att 1akare utbildade 1 Sverige eller
andra dér grundutbildning inte ger legitimation skall erhalla sadan.
Forutsittningarna for AT regleras 1 forfattning (SFS 1998:1513) och riktlinjer
(SOSFS 1999:5). Det preciseras att AT skall vara minst 18 ménader, att
allmé@nmedicinsk verksamhet skall vara minst 6 manader och ligga sist i blocket
samt att varje AT-ldkare skall ha en personlig huvudhandledare.
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I Region Gévleborg dr AT-blocken 21 manader. Med dispens fran Socialstyrelsen
startar AT-ldkarna med en ménad i priméarvard, aterstdende fem manader fullgors
efter Gvriga placeringar.

Placering pa halsocentral

AT-lékaren placeras pa hdlsocentral i Géstrikland respektive sodra Hélsingland,
bade pa regionsdrivna och privat drivna hélsocentraler. Placeringarna viljs
utgdende fran var goda forutsittningar for handledning finns sammanvégt med
lakarens egna preferenser och med hénsyn till att férdelningen skall ske med
rimlig rattvisa mellan hélsocentraler. Vid enstaka tillfdllen kan forandringar i
verksamhetens forutsittningar — framfor allt avseende ldkarbemanningen — eller
andra vésentliga faktorer gora att byte av hilsocentral blir aktuell. AT-studierektor
Priméarvard Syd avgdr dessa placeringar och har i tillimpliga fall rdtt att besluta
om byte av hélsocentral eller férlingning av primirvardsplaceringen for en
enskild AT-ldkare.

Reseersattning

Vid tjanstgoring pd hélsocentraler utanfér huvudortens taxezon for lokaltrafiken
har AT-ldkaren ritt till ersittning for resekostnader med billigaste fardmedel.
Kontakta AT-administrationen vid Gévle Sjukhus angéende fragor eller praktisk
handlaggning.

Vid tjanstgoring pa hélsocentraler i sodra Hélsingland géller annan erséttning da
pendlingen inte gar att genomforas inom rimlig tid fran Gavle med allmidnna
kommunikationsmedel. Erséttning utgér istéllet enligt ett av nedanstdende
alternativ:

1. Km-ersittning med egen bil alternativt korttidsleasing enligt géllande
direktiv ’Tjanstebilsanvdndning dokumentid: 04-51477".

eller
2. Boende pa nagon av Regionens folkhdgskolor i man av plats. Vid detta
alternativ kan AT-ldkaren ersittas for en hemresa/vecka (till
basplaceringsort Hudiksvall/Géavle) med allménna kommunikationer.
eller

3. Ett 16netilldgg pa 5.000 kr/manad (skattepliktig erséttning) for att 16sa
resa/boende som AT-ldkaren sjalv onskar.

Vid AT-tentamen utgar ersittning for resa till ndrmaste examineringsort med
billigaste fardséatt
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Handledning

Allmant

Vardenhetschefen/verksamhetschefen, handledare och AT-ldkaren har delat
ansvar for att handledningen tillgodoser god utbildning, patientsdkerhet och
arbetsmiljo.

Vardenhetschefens/verksamhetschefen ansvar for att

e igod tid fore AT-ldkaren paborjat sin tjanstgdring utse en huvudhandledare
for hela AT-ldkarens tjdnstgoringsperiod. Handledaren skall vara
specialistkompetent i allmédnmedicin — eller erfaren ST-ldkare med
handledningsstod for handledningen — och ha handledarutbildning.

e ide fall da handledaren &r frdnvarande ldngre tid 4n tva veckor av en AT-
placering i primérvarden, utse en stillforetrddare for den perioden.

e handledaren far forutsittning att fullgdra sitt uppdrag med tid avsatt for
handledning, och tid for fragor och stod under det 16pande arbetet.

e all personal pa enheten dr insatta i AT-lékarens forutsittningar i det kliniska
arbetet och behov av rad och stod.

e patienter bokas till AT-ldkaren med tillrdcklig tid for patient och rimlig
svarighetsgrad pé besoken.

Handledaren ansvarar for att

e tillsammans med AT-ldkaren planera och genomfora regelbundna
handledningssamtal under placeringen — minst en timme per vecka — samt
boka av ny handledningstid ifall ett handledningstillfalle ej kan genomforas.

e stimma av att AT-ldkaren uppfyller malbeskrivningen for primérvardsdelen
av AT (se http://www.socialstyrelsen.se/publikationer1999/1999-10-5).

e bistd AT-ldkaren med att ombesorja medsittning som erséttning for praktiskt
prov vid AT-tentamen.

e vara delaktig i utformning av AT-ldkarens schema och bedomning av lampliga
eller olampliga patientfall for bokning till en AT-lakare.

e som huvudhandledare halla fortlopande kontakt med AT-ldkaren vid
sjukhustjdnstgoring i den omfattning och under de former som AT-ldkaren och
huvudhandledaren kommer dverens om.

AT-lakaren ansvarar for att

e 1igod tid for start av primarvardsplacering ta kontakt med
verksamhetschef/vardenhetschef och/eller handledare for att stimma av fragor
om placeringens planering.

e med handledaren ta upp savél aktuella patientdrenden som mer generella
fragor rorande den professionella utvecklingen.

e ta ansvar for sitt uppfyllande av malbeskrivningen.

Utskriftsdatum: 2020-05-08
Page 3 of 8


http://www.socialstyrelsen.se/publikationer1999/1999-10-5

x Region Beskrivning 48)

= Dokumentnamn: AT-lékare - Riktlinjer for AT-verksamheten i Primarvarden vid At pa Gavle
Gavleborg Dokum j P
Dokument ID: 04-133866 Giltigt t.o.m.: 2022-12-27

Revisionsnr: 2

e ordna godkind medsittning om sa dr aktuellt som ersdttning for praktiskt prov
vid AT-tentamen.

e vid problem rérande den aktuella placeringen sa tidigt som mojligt ta upp
detta med handledaren och/eller vardenhetschefen. Ifall problemen di ej blir
16sta, tas snarast mojligt kontakt med studierektor.

o vid sjukhustjinstgoring halla kontakt med handledaren i den omfattning och
under de former som AT-ldkaren och huvudhandledaren kommer 6verens om.

Samtliga medarbetare ansvarar for att

e AT-ldkaren direkt far rad och stdd i den kliniska vardagen och att detta sker sa
snabbt som mdojligt for att AT-ldkarens mottagningsverksamhet skall kunna
fungera.

Medsittning, malbeskrivning och metoder for
kunskapsutvardering

Det ar viktigt att AT-handledningen tar fasta pa malbeskrivningen for AT och att

man under tjdnstgoringstiden stimmer av kunskapsldget mot denna. Pa detta sétt

kan man vid behov planera in aktiviteter for att motverka brister i kunskaper och

klinisk fardighet.

Det forordas att man anvénder flera strukturerade metoder fOr att utvirdera

kunskapsldget sdsom,;

V' att man aterkommande gor gemensamma journalgenomgéngar som ger viktig
information avseende fragor som kan behdva diskuteras mer och utvecklas.

v’ att dterkommande genomfora medsittning/auskultation dir AT-ldkaren sitter
med vid erfaren familjeldkares patientbesok eller dir handledaren dr med vid
AT-lékarens patientbesok.

OBS: For godkdnd medsittning infor AT-tentamen, kravs att AT-lakaren har
arbetat i primédrvard i minst tvd ménader, inklusive forsta primarvardsplceringen
pa en manad, och att medsittning genomf6rs av annan specialist &n handledaren.

Bokning till AT-lakare

e Typ av besok
AT-ldkaren skall 1 sin mottagningsverksamhet ha viss variation med olika
typer av besok, sdvil rutinkontroller som akuta sérskador och lilla kirurgin.
Man kan dock ha en tonvikt pd nya fragestéllningar, alltsd nybesok och
jourbesdk men dven hantering av kroniska sjukdomar som diabetes och
hypertoni. Uppenbart svarhanterade drenden boér man vara aterhallsam med.

e Tidsramar
Det dr viktigt att den aktuella AT-ldkaren hinner med sina besdk med
beaktande av att man maste hinna fraga om rad och lisa pé 1 aktuella fall.
Dessutom skall man rdkna med betydligt farre besok och léngre tid per besok i
borjan dn 1 slutet av AT-placeringen. Som tumregel kan man rdkna med /
timme per normalbesék (nybesok/dterbesok) i bérjan och 45 minuter i slutet
av tjdnstgoringstiden. Pa samma sétt kan man rdkna med 45 respektive 30
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minuter for enklare jourfall. Med ovanstaende sétt att rdkna och hénsyn till
raster m m ger detta mellan 8 och 12 besok for en normal heldags
patientarbete, beroende pa besokens karaktir. Besoksfrekvens och tid avsatt
per besok varierar mellan olika AT-ldkare och maéste till stor del baseras pé
individuella forutsittningar vilket innebér att ndgra AT-ldkare kan ta fler
patienter utdver detta och det uppmuntras eftersom det &r det praktiska
patientarbetet som é&r viktigast for ldkarens kunskaper och kliniska utveckling.

Telefontid

Det ar lampligt att AT-ldkaren har telefontid for “egna” patienter men ej
lampligt for patienter som vederbdrande inte tidigare tréffat pa bokat
mottagningsbesok. AT-ldkaren uppmuntras att sjdlv planera in
telefonuppfoljningar efter sina genomforda besok.

Administrativ handliggning, receptfornyelser m.m.

Administrativa atgdrder sdsom kontrasignering av provsvar, handldggande av
inkomna remisser, journalanteckningar, sjukintyg och annat rérande patienter
som inte AT-ldkaren sjdlv har haft pa eget besok skall inte bokas till AT-
lakare. Receptfornyelse av narkotikaklassade ldkemedel bor inte bokas till
AT-lékare.

Parallellbokning

For vissa svdrare aktiviteter sdsom t ex dgonmikroskopi, ONH-underskning,
rektoskopi, gynundersokning och operation rekommenderas att dubbelboka
patienten till AT-ldkare och handledande specialist/ST-ldkare innan AT-
lakaren behérskar tekniken.

Familjelakarjour

AT-lékare ingdr inte 1 primérvérdens jourverksamhet 1 sodra Géavleborg men bor
uppmuntras att delta under négra primérjourspass pa jourcentral tillsammans med
handledaren eller annan erfaren familjeldkare. Arbetstiden kompenseras internt pa
egna arbetsplatsen genom uttag av ledighet samma antal timmar.

Utbildningsaktiviteter

Praktiktjanstgoring inom annan specialitet

I syftet att forbattra unders6kningstekniken infér arbetet pé hélsocentralen erbjuds
AT-likaren auskultation p4 Ogon-, ONH- och Kvinnokliniken.

Tematraffar

Under huvudsakligen den andra AT-perioden arrangeras ett 8-tal gemensamma
AT-tematréffar under ledning av familjelékare eller annan resursperson.
Studierektor dr ansvarig for programmet. Tematrdffarna dr vanligtvis en halv dag,
deltagande i dessa &r en del i AT-ldkarens tjanstgoring.

5(8)
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Primarvardens interna utbildning (tisdagsutbildning)

AT-ldkare skall i normalfallet beredas mdojlighet och uppmuntras att delta vid
ordinarie familjeldkarutbildningstillfallen, savél pa arbetsplatsen som i
primdrvardsregi.

Tid for sjalvstudier

Under andra perioden 1 primarvard ingér 4 timmar per vecka for sjdlvstudier som
normalt skall ske pa arbetsplatsen.

For AT-lakare placerade utanfér Gavle kan sjédlvstudier ske pa valfri plats dagar
dé det ar inplanerat halvdagsutbildning for att kunna minimera onddig restid.
Sjalvstudierna bor redovisas och diskuteras med handledaren vid
handledningstillféllena.

For placering i sodra Halsingland rdknas restiden med Bollnds som
stationeringsort enligt reglerna for erséttning — se avsnittet Reseerséttning.
AT-lékaren har dven rétt till 4 timmars sjdlvstudier de veckor dé de deltar 1 andra
utbildningar som Tematrédffarna eller Primédrvardens interna utbildningar.

Ovriga aktiviteter

Vissa AT-lékare deltar i regelbundna traffar med sjukhusprést eller Balint-grupp
under hela AT-tiden och skall beredas mojlighet till detta. Andra
utbildningstillfallen som ingér i tjéinstgdringen dr deltagande 1 AT-stimma,
ledarskapsutbildning eller motsvarande arrangerad av Region Gévleborg, kurs i
forsakringsmedicin samt vissa sérskilda temautbildningar arrangerade av Givle
Sjukhus. Regelbundna fredagstriaffar pad Givle Sjukhus ridknas dock inte som
organiserad utbildningsverksamhet som motiverar franvaro under
primédrvardsplacering.

Franvarol/ flex

For att en AT-ldkare skall kunna skaffa tillrdcklig klinisk primérvardserfarenhet
och ha mgjlighet att uppna mélbeskrivningens krav bor denne rimligen ha varit 1
tjénst cirka fem av AT-placeringens sex minader. Vid frdnvaro for semester,
studiebesok (se nedan), sjukdom eller av andra skil mer &n fem veckor under hela
AT-tiden 1 primérvard skall samréd ske med studierektor. Under forsta
primarvardsplaceringen accepteras/godkénns franvaro endast under i enstaka
dagar.

Tva ganger per termin skall AT-ldkare beredas mdjlighet att delta i mote maximalt
Y2-dag med AT-raddet pd Gévle Sjukhus.

For AT-lakare giller samma regler avseende flextid och registrering av detta som
for alla 6vriga medarbetare pd arbetsplatsen under andra perioden, under de forsta
fyra veckorna tillampas inte flexsystem eftersom det komplicerar vid dvergang till
sjukhusarbete.

AT-konto

Samtliga AT-ldkare har ett personligt anslag pa 12 500kr for hela AT-tiden. Detta
kan anvéndas for deltagande i sdrskida externa kurser, for studiebesok inrikes eller
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utrikes och resa till detta, for inkdp av visst material eller annat efter beslut av
studierektor och AT-administrationen vid Gévle Sjukhus. Alla praktiska fragor
angaende detta handldggs av AT-administrationen.

Praktik utomlands med bibehallen 16n kan beviljas under totalt 2 veckor av den
totala AT-perioden. Notera att detta inte dr jamstéillt med praktiskt arbete hemma
utan dr en form av franvaro vid beaktande av den totala tjanstgéringen for
uppfyllande av malbeskrivningen.

AT-tentamen

AT-ldkaren har ritt att vara ledig med 16n for deltagande vid AT-tentamen samt
ytterligare tvé instuderingsdagar under veckan fore tentamen.

Intyg om fullgjord tjanstgoring

For godkidnd AT krivs uppfyllelse av mélbeskrivningens krav. Intyg for
tjanstgoringsavsnittet allmdnmedicin utfardas av respektive vardenhetschef. I de
fall vardenhetschefen inte &r specialistkompetent ldkare 1 allmédnmedicin skall
intyget undertecknas av huvudhandledaren.

Kontaktpersoner

Studierektorer

Arbér Maxhuni, AT-studierektor Primérvard Sodra Gévleborg, 070-494 24 76
arber.maxhuni@regiongavleborg.se

Maria Palm, Overgripande studierektor Region Gévleborg, 026-53 15 79, 072-
216 40 33, maria.palm@regiongavleborg.se

AT-samordnare

Agneta Brunzell, AT-chef, Gavle Sjukhus, 026-154412, 070-4059518,
agneta.brunzell@regiongavleborg.se

Suzie Urasaki, AT-samordnare, Givle Sjukhus, 026-156500, 0722-114 552,
suzie.urasaki@regiongavleborg.se

Appendix

Auskultation och studiebesok inom PV-verksamheten

Under forsta eller andra AT-placeringen i primarvard bor AT-ldkaren fi fordjupad
information om andra verksamheter i primirvardens regi. Nedanstaende
rekommendationer kan med fordel 4ven anvindas som underlag for checklista.

Lampligt under forsta eller andra primarvardsplaceringen

Skéterskeradgivning pa telefon pa hilsocentralen. Medlyssning om tekniskt
mojligt.

Folja med distriktsskoterskor 1 hemsjukvard.

Hiélsocentralens laboratorium.

Psykosocialt team.
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Sjukgymnastiken.
Arbetsterapin )
Folja med familjeldkare vid rondning pd SABO.

Lampligt under andra primarvardsplaceringen

Diabetesskoterskeverksamhet. *
Astmaskoterskeverksamhet. *
Blodtrycksskoterskeverksamhet.*
Inkontinensskoterskeverksamhet. *
BVC-verksamhet, ldkare och skoterskor.
*=om sadan foreligger

Malbeskrivning

Malbeskrivning for AT finns inforda i Socialstyrelsens riktlinjer 1999:5 och kan
hdmtas hem fran Socialstyrelsens hemsida: http://www.socialstyrelsen.se/
Direktlank: http://www.socialstyrelsen.se/publikationer1999/1999-10-5
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