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1. Syfte och omfattning

Syftet med rutinen dr att beskriva regelverk, ansvar och roller f6r genomfdérande av Region
Gévleborgs arliga pensionsavtackning

2. Allmant

Region Gévleborg och Folktandvarden Gévleborg AB anordnar arligen gemensam avtackning
av de medarbetare som avgar med pension. Avtackningen omfattar &ven de medarbetare som
avgdr med hel sjukerséttning under aret.

Avtackningen sker under hosten varje ar och kan, beroende pé antalet medarbetare som avgatt
eller ska avgd med pension under aret, ske vid tva tillfdllen.

3. Ansvar och roller
3.1. Chef

e Ansvarar for att kdnna till och tillimpa denna rutin.

e Ansvarar for at informera medarbetare om innehallet i rutinen.

3.2. Pensionshandlaggare HR-forvaltning

Pensionshandlidggarna tar fram uppgifter pa dem som avgar med pension eller hel
sjukerséttning under aret. Uppgifterna baseras pa medarbetares ansdkan om pension
alternativt beslut frin Forsdkringskassan ang. hel sjukerséttning.

En sammanstéllning av drets pensionirer skickas till jubileumskoordinatorn senast i borjan av
september manad.

Eventuella kompletteringar av listan ska skickas sa snart de inkommer till jubileumsansvarig.
Vid sen anmélan ska medarbetaren fa information om den kommande pensionsavtackningen
genom att pensionshandlidggaren informerar om tid, dag och plats for avtackningen.
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3.3 VD-assistent — Folktandvarden Gavleborg AB

Pensionshandldggarna, HR-forvaltningen tar fram uppgifter pA dem som avgar med pension
eller hel sjukersittning under dret. Uppgifterna baseras pa medarbetares ansokan om pension
alternativt beslut fran Forsékringskassan ang. hel sjukerséttning. Uppgifterna skickas darefter
till VD-assistent Folktandvéarden Gavleborg AB for kontroll.

VD-assistent kontrollerar uppgifterna fran pensionshandldggarna och sammanstéller darefter
en lista pa Folktandvarden Gévleborgs pensionirer. Listan skickas tillbaka till
pensionshandlidggarna senast 1 september for sammanslagning till en gemensam lista for
pensionsavtackning.

Eventuella kompletteringar av listan ska goras av VD-assistent och skickas sé snart de
inkommer direkt till jubileumskoordinatorn. Vid sen anmélan ska medarbetaren fa
information om den kommande pensionsavtackningen genom att VD-assistent informerar om
tid, dag och plats for avtackningen.

3.4 Jubileumskoordinator Region Gavleborg

En sammanstéllning av arets pensiondrer skickas till jubileumskoordinatorn senast i borjan av
september manad. Eventuella kompletteringar av listan ska skickas sé snart de inkommer till
jubileumskoordinatorn.

Jubileumskoordinatorn ansvarar for att inbjudan till pensionsavtackning skickas till berdrda
medarbetare senast 6 veckor innan avtackningen kommer att dga rum.

4, Beskrivning

Péa den arliga pensionsavtackningen bjuds medarbetarna pa en middag med underhallning.
Medarbetarna far ocksa en gava fran Region Gévleborg.

De medarbetare som inte kan nérvara vid jubileumsfesten far information hemskickad om var
de kan hédmta sin gava.

Jubileumskoordinatorn &r kontaktperson for detta och ansvarar for att pensionéren blir
informerad

5. Plan for kommunikation och implementering

Denna rutin kommuniceras via HR-gruppen Region Gévleborg for implementering 1 berérda
verksamheter.

6. Dokumentinformation

Upprittare dr Lisa Bjornstrom, HR-avdelningen och Annica Kring, FM-avdelningen.
Granskare ér och Hillevi Friberg HR-avdelningen.

Faststéllare &r HR-direktor Ulrika Bostrom Gatti. Dokumentet har uppdaterats av Kristin
Backlund Zirnitis, HR-konsult Lag och avtal.
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7. Referenser

Dokument Plats
Skatteregler ang. gdvor fran arbetsgivaren Skatteverket.se
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